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• Akquisition von Vermietungsobjekten

• Akquisitionsmaßnahmen zur Gewinnung von  
potenziellen Mietinteressenten

• Ausarbeitung der Mietpreise in Abstimmung mit dem Eigentümer

• Zielgruppendefinition und Ausarbeitung von Vermarktungsstrategien

• Zusammenstellung von Vermietungsunterlagen und 
Ausarbeiten eines entsprechenden Exposés

• Wahrnehmen von Verhandlungen mit Vermieter / Mieter

• Verhandlung und Prüfung von Gewerbemietverträgen

• Initiierung von Marketingaktivitäten 
 
 

• mind. 2-jährige immobilienwirtschaftliche Berufserfahrung 
oder vergleichbare Qualifikation

• sehr gute Kenntnisse des lokalen/überregionalen Im-
mobilienmarkts mit entsprechendem Netzwerk

• Kommunikationsvermögen

• hohe Vertriebsaffinität und Abschlusssicherheit

• Arbeitsstil, welcher durch Ausdauer, Kundenorientierung, 
Strukturiertheit und hohe Eigeninitiative geprägt ist

• Teamfähigkeit und Loyalität

• gute Englischkentnisse in Wort und Schrift

WAS SIE BEI UNS TUN WERDEN

WAS WIR IHNEN BIETEN

WAS SIE MITBRINGEN

Gesucht: Gewerbemakler (m/W/d)  
Standort Dresden 

Wir sind ein inhabergeführtes Immobilienberatungsunternehmen mit Standorten in Dresden sowie Berlin und beschäftigen ca. 50 Mitarbeiter in 
der gesamten Firmengruppe. Seit  30 Jahren betreuen wir deutschlandweit private und gewerbliche  Kunden in der Vermarktung von Investments 
im Bereich Zinshäuser, Wohnanlagen sowie Bürokomplexen und Geschäftshäusern. Unser Leistungsprofil umfasst außerdem den Immobilien- und 
Grundstücksverkauf an Selbstnutzer, gewerbliche Vermietungen, Wohnungsvermietung sowie Property- und Asset-Management.

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen 
Eintrittstermins direkt online über unsere Karriereseite www.r-o.de/unternehmen/online-bewerbung.html oder an  voelkel@r-o.de.

ein faires und offenes Team dynamische Unternehmenskultur mit kurzen  
Entscheidungswegen und Freiräume für Ideen

Möglichkeit eines Firmenwagens,  
auch zur privaten Nutzung

Möglichkeiten für Weiterbildung 
und fachliche Entwicklung

Firmenhandy

ansprechendes Gehaltspaket 
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